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Konceptskabelon - eksempel 
 
Sidste opdateringsdato :  01-05-2000         Risk-ansvarlig :   Hans Pilfinger 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Denne uges risikoprofil  
 
Konsekvens 
 

5   2 26   

4 1 15,16 6 1,5  

3  17 5 4 9,11 

2 14 21 7,8 24  

1  22,23 10,12,13   

 1 2 3 4 5 
                                                          
Sandsynlighed 

 

Sidste uges risikoprofil  
 
Konsekvens 
 

5    2 3   

4 1 15,16 6 1,5  

3  4,17   4 9 

2 14 11,21 7,8 24,25  

1  22,23 10,12,13   

1 2 3 4 5 
                                                          
Sandsynlighed 
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Risk-ID Risiko Kons. i 

mdr. 
forsin-
kelse 

Handlinger siden sidst Deadline 
og 
ansvarlig 

Anstal 
uger 
på 
listen 

Kommentar

026 Styregruppeformand/ 
hovedsponsor 
fratræder 
1-06-2000 

2 Ekstraordinært styregruppemøde aftalt – ny 
styregruppeformand skal vælges. Forretningens 
beslutningskompetence skal fastlægges. Hans 
sikrer møde med styregruppeformand og 
fremtidig styregruppeformand inden 1-06-2000. 

01.06.00 
Hans 

1  

01 Mangelfuld 
kravspecifikation 

5 Prototyping og leveranceopdelt udvikling. Det er 
nødvendigt at forklare/få accept for 
udviklingsmodellen af administrationschef og 
marketingschef. Aftalt møde den 5-5-2000 
mellem cheferne og Hans. 

05.05.00 
Hans 

6  

009 Design opfylder ikke 
krav til svartider 

1 Tidlig pilotopstilling og forsøg baseret på 
transaktionsgenerator. Pilotdesign forventes 
aftalt 15-05-2000, Jens Vatnisse følger op. 

15.05.00 
Jens  

3  

006 Mangelfuld 
brugerinvolvering 

2 Kvalificerede slutbrugere kan ikke allokeres i 
tilstrækkeligt omfang grundet travlhed i 
forretningsområdet. Skal allokeres senest 15-
05-2000, ellers vil projektet ikke kunne 
færdiggøre prototyper rettidigt. Konsekvenser 
kan først præciseres når antal, kvalifikationer, 
allokeringsgrad og tidspunkt er aftalt. Hans har 
aftalt møde med Per Tågesnak den 10-05-
2000. 

15.05.00 
Hans 

4  

011 Mangelfuld 
underleverance fra 
Fup-Og –Svindel 
(FOS) 

4 Interfacemodul ikke som forventet en hyldevare 
– skal specialudvikles. Nærmere betingelser og 
frister skal aftales. Hans har aftalt møde med 
FOS Account Manager Jesper Tusindfryd den 
11-05-2000. 

11.05.00 
Hans 

1  

 002 Ingen erfaring med 5 Uddannelse og afprøvning på pilotopgave inden 15.06.00 6  
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udviklingsværktøj anvendelse i projekt. Uddannelse gennemført. 
Pilotprojekt ikke gennemført – valgt fra. 
Leverandørkonsulent allokeres til projektet. 
Erfaringsrapport senest 15-06-2000.  

Hans 

005 Implementerings-
problemer i Kina 
grundet kulturforskelle 

3 Implementeringsforhold i Kina skal afklares. 
Aftalt besøg på repræsentative lokationer den 
25-06-2000. Rapportering vedr. 
implementeringsforhold til Hans senest 07-07-
2000. 

07.07.00 
Impl. Ib 

6  

004 Ingen erfaring med at 
drifte løsningen 

3 Uddannelse af driftspersonale skal fastlægges 
og gennemføres inden afvikling af driftsprøve. 
Kontakt til leverandør af uddannelse taget – 
møde aftalt den 5-6-2000 mellem Hans, 
leverandør og driftsansvarlig. 

05.06.00 
Hans 

6  

003 Finansiering af 
projektet ikke fastlagt 

2 Finansiering aftalt – markedsafdeling bidrager 
med de resterende 6 mill. kroner. 

01.05.00 
styre-
gruppen 

5  

 


